PRUEBAS LIBRES

CICLO: GRADO SUPERIOR ADMINISTRACION Y FINANZAS
MODULO: CONTABILIDAD Y FISCALIDAD

ORIENTACIONES PARA LA PRUEBA
1. CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA

Se realizaran dos tipos de pruebas:

1) Prueba tedrica, tipo test. El cuestionario recogera un numero de preguntas
comprendido entre 20 y 30. Cada pregunta consta de 4 opciones a elegir y sélo
habra una respuesta correcta.

2) Prueba practica, tipo test. El cuestionario recogerd un numero de preguntas
comprendido entre 30 y 40. Cada pregunta consta de 4 opciones a elegir y sélo
habra una respuesta correcta.

La prueba recogera, mas concretamente, entre otros:

[J Registro de las operaciones derivadas de la actividad empresarial, en el Libro
diario de la contabilidad, dentro de un ciclo econdmico (operaciones corrientes,
operaciones inmovilizado, instrumentos financieros y de patrimonio).

[ Ajustes previos a la regularizacion y al cierre. Determinacion del resultado de la
empresa.

[J Elaboracién de cuentas anuales.

[J Liquidacién y registro contable del Impuesto de sociedades.

[J Andlisis de la situacién econémico-financiera y patrimonial de la empresa.

[J Liquidacién de rendimientos en el IRPF.

DURACION DE LA PRUEBA: 3 horas

2. INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA

e Cuadro de cuentas del PGC-Pymes.
e (Calculadora.
e Utiles de escritura.

Orientaciones Pruebas Libres -



IMPORTANTE: No esta permitido en la prueba: aparatos digitales, moviles o
cualquier otro producto susceptible de conexion a internet.

3. CRITERIOS GENERALES DE CALIFICACION

o La prueba tedrica tendra una valoracion de 3 puntos (30% calificacion final)

m Todas las preguntas tendrdn la misma valoracion.

m Las respuestas incorrectas descontardn puntos, para evitar que
se respondan al azar. Por cada tres respuestas incorrectas se
quita una respuesta correcta (o proporcion). Las preguntas no
contestadas no penalizan.

o La prueba practica tendra una valoracion de 7 puntos (70% calificacion final)

m La valoracién de cada cuestién vendra reflejada en el enunciado
de cada pregunta.

m Las respuestas incorrectas descontaran puntos, para evitar que
se respondan al azar. Por cada tres respuestas incorrectas se
quita una respuesta correcta (o proporcion). Las preguntas no
contestadas no penalizan.

m En aquellas cuestiones donde se deba realizar un registro
contable en el libro diario de la contabilidad o se deba realizar
algin cdlculo, el alumno deberd justificar la respuesta en el
apartado correspondiente de la prueba, si no, no serd valida la
respuesta en la plantilla de respuestas.

Cada parte: tanto la prueba tedrica como la prueba practica, se califica sobre 10. La
nota final sera el resultado de aplicar los porcentajes de calificacion, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superar el médulo.

A titulo orientativo, se plantean dos ejemplos de preguntas tipo:

PARTE TEORICA:

e En caso de conflicto entre principios contables, debera prevalecer...

a. El principio de prudencia.

b. El principio de uniformidad.

c. El que mejor conduzca a que las cuentas anuales expresen la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
empresa.

d. El principio de no compensacion.
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Solucién planteada: la c.

PARTE PRACTICA:
e Una empresa descuenta un pagaré de 20.000 € en su banco. Por la operacion
el banco le descuenta 420 € en concepto de intereses y 80 € como comision.
La empresa contabilizara:
a. (572) Bancos, al Debe, por 19.500 €.
b. (572) Bancos, al Debe, por 20.000 €.
c. (5208) Deudas por efectos descontados, al Haber, por 19.500 €.
d. (665) Intereses por descuento de efectos, al Debe, por 500 €.
Solucién planteada: la a.

Justificacion: Registro asiento contable

Debe Cta Asiento Cta Haber
19.500 572 | Bancos, ¢/c
420 662 | Intereses dscto efectos y
op.factoring
80 669 | Otros gastos financieros
a Deudas por efectos 5208 20.000
com.descontados

4. MATERIALES DE REFERENCIA PARA LA PREPARACION DE LA PRUEBA
Los materiales didacticos de referencia para los alumnos son:

PGC Pymes.

Normativa contable.

Normativa fiscal.

Manual recomendado: Contabilidad y Fiscalidad (Editorial Paraninfo)

Otras editoriales: Contabilidad y Fiscalidad (McGraw-Hill, Editex, Macmillan, etc)

CONTENIDOS (SEGUN PROGRAMACION)

1. EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD DE LAS PYMES.
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Normalizacién Contable.
El PGC-Pymes.
Estructura del PGC Pymes.

2. LAS EXISTENCIAS. COMPRAS Y VENTAS.
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Concepto y clasificacién.

Métodos de asignacién de valor.

Cuentas de gastos e ingresos relacionadas con las existencias.
Variacién de existencias.

Correcciones valorativas.

El IVA.

3. GASTOS E INGRESOS.

Los gastos y las pérdidas del PGC.
Los ingresos y los beneficios en el PGC.

4. ACREEDORES Y DEUDORES POR OPERACIONES COMERCIALES.
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Proveedores y acreedores varios.

Clientes y deudores.

Efectos comerciales activos y pasivos.

Débitos o créditos por operaciones comerciales con intereses de aplazamiento.
Débitos o créditos por operaciones comerciales en moneda extranjera.

Las cuentas de personal.

Administraciones Publicas.

Ajustes por periodificacion.

Deterioro de valor de créditos comerciales y provisiones a corto plazo.

5. EL INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.
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Los elementos del Inmovilizado material. Adquisicidon y enajenacion.
Los elementos del inmovilizado intangible. Adquisicién y enajenacion.
Las inversiones inmobiliarias. Adquisicion y enajenacion.
Correcciones valorativas: Amortizaciones y deterioros.

El arrendamiento financiero y operativo.

6. INSTRUMENTOS FINANCIEROS.
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Activos financieros.

Pasivos financieros.

Fianzas y depdsitos.

Otras cuentas no bancarias.
Tesoreria.

Ajustes por periodificacion.

7. EL PROCESO CONTABLE DE LOS INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO.
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Concepto de instrumento de patrimonio.

Fuentes de financiacion propias.

Subvenciones, donaciones y legados.

Provisiones y pagos basados en instrumentos de patrimonio.

8. LOS RESULTADOS. LAS CUENTAS ANUALES.
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Procesos de regularizacion.

Calculo y contabilizacion del Impuesto sobre beneficios.

Cierre de los libros contables. Asiento de cierre.

Elaboracion de las cuentas anuales: Normas y modelos de cuentas anuales.

9. IMPUESTOS LOCALES SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS.
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El sistema tributario espafiol.

El Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE).

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBl).

El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(ITPYAID).

Otros Impuestos de las Haciendas locales.

10. EL IMPUESTO DE SOCIEDADES (IS) Y EL IMPUESTO SOBRE EL
RENDIMIENTO DE LAS PERSONAS FiSICAS (IRPF).

El Impuesto de Sociedades.
El Impuesto sobre el Rendimiento de las Personas Fisicas.

11. EL PROCESO DE AUDITORIA EN LA EMPRESA.
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Concepto y clases de auditoria.
Marco legal de la auditoria.
Obligatoriedad y responsabilidad de la empresa en un proceso de auditoria.

Orientaciones Pruebas Libres -



4. Régimen de habilitacion de los auditores.

5. Las normas técnicas de auditoria.

6. Elinforme de los auditores de cuentas.
12. ANALISIS DE LA SITUACION ECONOMICA-FINANCIERA Y

PATRIMONIAL DE LA EMPRESA.

1. Analisis patrimonial: Fondo de maniobra. Equilibrios patrimoniales y representacion
grafica.

2. Andlisis financiero: ratios de liquidez, solvencia y endeudamiento.

3. Analisis econdmico: ratios de rentabilidad.

4. Elumbral de rentabilidad.

5. El apalancamiento financiero.
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